Analyst Kommunikation (w/m/d - Junior Position)
TEILZEIT / 25-32 WOCHENSTUNDEN

Wir — die AustriaTech GmbH — sind eine junge Agentur des Bundes und Think Tank fur die Gestaltung
der Mobilitat der Zukunft. Wir sind gemeinwirtschaftlich orientiert (NPO) und arbeiten in einer Vielfalt
von EU-Projekten mit unterschiedlichsten europdischen Partnern zusammen.

Unsere zentrale Aufgabe ist es, Innovationen und digitale Transformation fiir klimaneutrale und
leistbare Mobilitat zu forcieren. Im Rahmen der Mobilitatswende begleiten wir beispielsweise Stadte
in allen Prozessen rund um CO,-Neutralitdt, Optimierung des Verkehrs sowie leistbare und
nutzer:innenorientierte Mobilitat fur alle Blirger:innen.

Team Pitch

In unserer Stabstelle Kommunikation & Transformation bei AustriaTech geben wir Zukunftsthemen
wie nachhaltige Mobilitat, Digitalisierung und Innovation eine Stimme. Unsere Arbeit bewegt sich
zwischen Wissenschaft, Praxis und Politik, und umfasst dabei Projektkommunikation, Corporate
Branding, Social Media, Pressearbeit und mehr. Ob Messeauftritt, Plattformevent oder neue
Kommunikationstools: Bei uns kannst du mitgestalten, ausprobieren und deine Ideen einbringen —im
Text, im Konzept oder im Dialog mit unseren Stakeholdern. Du willst Kommunikation mit Wirkung?
Dann bist du bei uns richtig.

Zur Mitarbeit an unseren Themen suchen wir ab August 2025 eine:n Analyst:in in Teilzeit.

Deine Aufgaben

Bei uns...

> ...erzdhlst du komplexe Themen einfach: Du recherchierst, schreibst und gestaltest
Inhalte, die informieren und tberzeugen — fiir die Website, Social Media, Newsletter und
Pressemitteilungen.

> ..verbindest du Menschen: Du unterstiitzt bei der Organisation von Veranstaltungen und
bringst Stakeholder zusammen.

> ...machst du unsere Arbeit sichtbar: Du unterstiitzt bei der Analyse des
Kommunikationserfolgs anhand relevanter Kennzahlen und hilfst bei der
Weiterentwicklung unserer Strategien.

> ...bringst du deine Ideen ein: Wir suchen Kopfe, die mitdenken, mitgestalten und
Verantwortung Gbernehmen wollen.
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Dein Profil

> Abgeschlossenes Bachelor-Studium im Bereich Kommunikation, Journalismus oder
einem thematisch passenden Bereich (z.B. Raumplanung, Umweltwissenschaften,
Politikwissenschaft, Soziologie) oder einschlagige Berufserfahrung im
Kommunikationsbereich.

> Leidenschaft fiir Kommunikation: Egal ob Studium oder Quereinstieg — du hast ein Gesplir
fiir Text, Bild und Ton bzw. digitales Erzahlen.

> Grundkenntnisse in Content Creation fiir verschiedene Kanile (Social Media, Website,
Newsletter, Presse) sowie Kenntnisse in Adobe-Grafikprogramme, Canva, etc sind von
Vorteil.

> Interesse an Zukunftsthemen: Du begeisterst dich fiir Mobilitat, Nachhaltigkeit,
Digitalisierung, Technologie und Innovation.

> Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

> Agiles Arbeiten & digitale Tools: Erfahrung mit Microsoft-Losungen (z. B. Teams, Planner)
und die Bereitschaft, dich in agile Arbeitsweisen und digitale Kollaborationstools
einzuarbeiten, sind ein Plus.

Unser Angebot

> Einstieg in den Kommunikations-Bereich mit spannenden und abwechslungsreichen
Tatigkeiten in einer modernen und wachsenden Expert:innen-Organisation

> Ein Teilzeit-Beschaftigungsverhaltnis von 25 bis 32 Wochenstunden mit flexibler
Arbeitszeiteinteilung sowie Option zu Homeoffice nach der Einarbeitungszeit

> Freiwillige Sozialleistungen sowie ein attraktives Arbeitsumfeld in der Nahe des Augartens
mit sehr guter 6ffentlicher Verkehrsanbindung

> Ein Bruttomonatsgehalt auf 37,5-Stunden-Basis ab EUR 2.700,- mit Bereitschaft zur
Uberzahlung aufgrund zusatzlicher vorhandener Berufserfahrung beziehungsweise
Qualifikationen

Mochtest Du Teil unseres Teams werden und gemeinsam mehr bewegen? Dann freuen wir uns auf
deine vollstandige Bewerbung mit ausfiihrlichem CV und Foto.

Schicke deine Bewerbungsunterlagen bitte ausschlieBlich per E-Mail und maoglichst in nur einem
Dokument an folgende Adresse: recruiting@austriatech.at

> Kontakt:

Hilde Cernohous-Ghafour BA MA

Leitung Personal und Organisationsentwicklung
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> Unsere Leistungen fir dich

o

Betriebliches Gesundheitsmanagement Work-Life-Learn-Balance Lebenslanges Lernen & Networking
Bestmdglicher Erhalt der physischen und
psychischen Gesundheit unserer
Mitarbeiter:innen durch individuelle

Beratung und gezielte Angebote

37,5 Stunden-Woche, groRzigiges
Gleitzeitmodell, Home Office, Maglichkeit
von stunden- und tageweisem
Zeitausgleich, Maglichkeit zur 4-Tage-
Woche nach Absprache, Papamonat

Umfangreiches Weiterbildungsangebot mit
vielfaltigen Gruppen- und
Einzelweiterbildungsmaglichkeiten,
Mentoring-Programm fir neue
Mitarbeiter:innen sowie zahlreiche
vernetzungsmaglichkeiten bei Events
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Gender Equality

Versorgung & gemeinsame Mittagessen Events & Socializing
Wiachentlicher Obstkorb, voll ausgestattete
Salat-, Tee- und Kaffeekiiche sowie
monatliche Mittagessen mit Kolleg:innen

Gewdhrleistung von Gleichstellung durch
Transparenz, Arbeitszeitflexibilisierung und
Farderung speziell von Frauen in FOhrungs-

und Fachpositionen, Fihrung in Teilzeit
maglich

Betriebsausflug und Weihnachtsfeier,
interne Feiern sowie ein jéhrliches
Socializing-Budget fur Aktivititen und
Events nach Wahl der Mitarbeiter:innen
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Karriereentwicklung & Transparenz

Erprobtes Jobfamilien- und Gehaltsmodell
fur groBtmégliche Transparenz erganzt
durch individuelles
Karriereentwicklungscoaching
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Mobilitdt 8& Vergiinstigungen

Zentraler Unternehmensstandort, Wiener
Linien-lahreskarte gratis oder Klimaticket-
Zuschuss oder vergiinstigter Pendler-
Parkplatz, E-Fahrrad-verleih, Zugang zu
Mitarbeiterrabatte-Plattform corporate
benefits, Apotheken-Rabatt



